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SrediSnji drLavni ured za Hrvate izvanRepublike Hrvatske na temelju dlanka 52. stavak
l. i dlanka 63. stavak 1., a u vezi s dlankom 138. stavak l. Zakona o drZavnim sluZbenicima
(Narodne novine, Woj 92105, 107107,27108,34111, 49lll,l50/11, 34112, 49112 - prodi56eni
tekst, 37113,38/13,Ill5,l38ll5 - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske,61117,70ll9 i
98119 - dalje u tekstu: Zakon o drZavnim sluZbenicima), u postupku prijma namje5tenika u
drLavnu sluZbu, pokrenutog po sluZbenoj duZnosti, donosi

RJESBN"IU
o prijmu namje5tenika u drZavnu sluibu

l. Davor Bosnar, sa zavr5enom srednjom strudnom spremom, elektrotehnidar
energetidar, prima se u drZavnu sluZbu u Sredi5nji drZavni ured za Hrvate izvan Republike
Hrvatske, na radno mjesto namje5tenik [II. vrste-domar, SluZba za ljudske resurse i opde
poslove, Glavno tajni5tvo.

2. Imenovani se prima u drZavnu sluZbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
u trajanju od 3 mjeseca.

3. Dan podetka rada te druga prava, obveze i odgovornosti iz radnog odnosa utvrdit 6e
se Rje5enjem o rasporedu na radno mjesto po izvr5nosti ovog rjeSenja.

4. Imenovani nema poloZen strudni ispit za rukovatelja/loZala centralnog grijanja te je
dulan najkasnije u roku od godine dana od dana donoSenja Rje5enja o rasporedu na navedeno
radno mjesto poloZiti strudni ispit za rukovatelja/loZala centralnog grrjanja.

ObrazloZenje

Sredi5nji drZavni ured za Hrvate izvan Republike Hrvatske raspisao je Oglas zaprijam
u radni odnos namje5tenika na neodredeno vrijeme, na radno mjesto namje5tenik III. vrste-
domar u SluZbi za ljudske resurse i opie poslove, Glavno tajniStvo, KLASA: 112-02120-01l01,

URBROJ: 537-05-0lll-20-04, objavljen u Narodnim novinama, broj 12812020 od 20.
studenoga 2020. godine, na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave, Sredi5njeg
drZavnog ureda zaHwateizvanRepublike Hrvatske i Hrvatskog zavodazazapolljavanje. Rok
za podnoSenje prijava bio je 8 dana od dana objave Oglasa u Narodnim novinama.



Sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Sredi5njeg drLavnog ureda za Hwate izvan
Republike Hrvatske strudni uvjeti zaprijam i raspored na navedeno mjesto su sljedeii: srednja
strudna sprema dru5tvenog, tehnidkog, obrtnidkog smjera ili gimnazija, najmanje jedna (1)
godina radnog staZa u struci, poloZen strudni ispit za rukovatelja/loLala centralnog grrjanja,
poloZen vozadki ispit B kategorije. U Oglasu je navedeno da se na Oglas mogu prijaviti i
kandidati koji nemaju poloZen strudni ispit za rukovatelja/loLata centralnog grijanja, ali su
duZni poloZiti najkasnije u roku od godine dana od dana dono5enja rje5enja o rasporedu na
navedeno radno mjesto.

Na web stranici Sredi5njeg drZavnog ureda za Hrvate izvan Republike Hrvatske
(hrvatiizvanrh.gov.hr) objavljen je opis poslova i podaci o pla6i radnog mjesta za koje je Oglas
raspisan.

RjeSenjem o imenovanju dlanova Komisije za provedbu Oglasa KLASA: lI2-0I120-
01/01, URBROJ: 537-05-0lll-20-05 od23. studenoga 2020. godine, imenovanaje Komisijaza
provedbu Oglasa (dalje u tekstu: Komisija).

Komisijaje utvrdila kako je na Oglas pristiglo ukupno 9 prijava, a nakon uvida u prijave
Komisija je utvrdila listu od 9 kandidata prijavljenih na Oglas koji ispunjavaju formalne uvjete
iz Oglasa, a dije su prijave pravodobne i potpune.

Na web stranici Sredi5njeg drLavnog ureda zaHrvate izvan Republike Hrvatske dana
11. prosinca 2020. godine objavljen je Poziv na razgovor (intervju) kandidatima koji
ispunjavaju formalne uvjete izOglasa. Razgovor (intervju) zakazanjezadan 17. prosinca2020.
godine, kojem je pristupilo 8 kandidata.

Komisija je obavila razgovor (intervju) prema unaprijed pripremljenom strukturiranom
intervjuu, kroz koji je utvrdivalaznanja, sposobnosti i vjeStine, interese, profesionalne ciljeve i
motivaciju kandidata zarad u drZavnoj sluZbi te rcz;ultate ostvarene u dosada5njem radu.

Na temelju rezultata provedenog razgovora (intervjua), Komisija je utvrdila rang listu
prema broju bodova ostvarenih na intervjuu, te dostavila drZavnom tajniku IzvjeS6e o
provedenom postupku Oglasa, uz koje je priloZena rang-lista kandidata.

Slijedom navedenog, za prijam u drZavnu sluZbu u Sredi5nji drZavni ured za Hrvate
izvanRepublike Hrvatske na neodredeno vrijeme, na radno mjesto namjeStenik III. vrste-domar
u SluZbi za ljudske resurse i op6e poslove, Glavno tajni5tvo, izabranje kandidat Davor Bosnar.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete navedene u Oglasu, a prije dono5enja rjeSenja
o prijmu namje5tenika u drZavnu sluZbu na neodredeno vrijeme pravodobno je dostavio
uvjerenje nadleZnog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta te je po sluZbenoj duZnosti provjereno
nepostojanje ostalih zaprekazanjegov prijam u drZavnu sluZbu sukladno dlanku 4g.Zakonao
drZavnim sluZbenicima.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe dlanka 53. stavak 1.

Zakona o drZavnim sluZbenicima.

Imenovani nema poloZen strudni ispit za rukovatelja/loLada centralnog grijanja te je
dulan najkasnije u roku od godine dana od dana dono5enja Rjeienja o rasporedu na navedeno
radno mjesto poloZiti strudni ispit za rukovatelja/loLa(a centralnog grrjanja.



Slijedom navedenog, rije5eno je kao u izrecirje5enja.

Uputa o pravnom lijeku:
Protiv ovog Rje5enja moZe se izjaviti Zalba Odboru za drlavnu sluZbu u roku od 15 dana

od dana dostave rje5enja. lalba se predaje putem Sredi5njeg drZavnog ureda zaHwate izvan
Republike Hrvatske.

Temeljem odredbe dlanka 52. stavka 2. Zakona o drZavnim sluZbenicima, ovo rje5enje
dostavlja se kandidatima prijavljenim na Oglas javnom objavom na web stranci Sredi5njeg
drZavnog ureda za Hwate izvan Republike Hrvatske hrvatiizvanrh.gov.hr i web stranici
Ministarstva pravosuda i uprave mpu.gov.hr, a dostava svim kandidatima smatra se obavljenom
istekom osmoga dana od dana objave na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

DOSTAVITI:
l. Ministarstvu pravosuda i uprave elektronidkim putem u PDF formatu radi javne objave rje5enja na web
stranici
2. Kandidatima javnom objavom
3. Osobi dosje izabranog kandidata
4. Pismohrani
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